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Polityka szkoleniowa

Cele i zakres dokumentu

LPolityka szkoleniowa" opisuje zasady i proces organizacji szkolen dla pracownikow Banku. Jej
podstawowym celem jest doskonalenie zawodowe pracownikdéw poprzez rozwijanie ich
talentow oraz state podnoszenie kompetenciji.

Jakie zagadnienia zwigzane z ESG opisuje polityka?

Celem dziatan opisanych w polityce szkoleniowej jest:
e zapewnienie pracownikom szkolern wymaganych na danym stanowisku pracy,
e zwiekszanie zaangazowania pracownikéw z pomoca oferty rozwoju zawodowego,
e odkrywanie potencjatu pracownikow i rozwoj ich talentow,
e wyrownywanie szans w zespotach,
e zachecanie pracownikow do samoksztatcenia.

Bank oferuje pracownikom rézne formy rozwoju, m.in. szkolenia stacjonarne, programy
talentowe, e-learning, a takze dofinansowanie studiow, kursow certyfikowanych, nauki
jezykéw obcych. Pracodawca wspotpracuje z podmiotami zewnetrznymi, takimi jak uczelnie,
szkoty biznesu, instytucje edukacyjne. Promuje cyfrowy ekosystem szkoleniowy, aby zapewni¢
dostep do wspdlnych tresci edukacyjnych. Korporacyjny plan szkolen i rozwoju opracowywany
jest w cyklu rocznym. Bank dba o utrzymanie wysokiej jakosci oferty i regularnie bada potrzeby
szkoleniowo-rozwojowe. Bierze przy tym pod uwage m.in.: kierunki strategicznego rozwoju
Banku, trendy rynkowe, wymagania biznesowe, oczekiwania menedzeréw i indywidualne
potrzeby pracownika. Bank dba o to, zeby pracownicy posiadali poziom wiedzy i praktycznego
doswiadczenia adekwatny do wykonywanych zadan i zajmowanego stanowiska. Ma to na celu
zachowanie zgodnosci z wymogami prawnymi, regulacjami nadzorczymi oraz standardami
etycznymi.

Najwyzszy szczebel zarzgdzania, ktéry odpowiada za polityke

Za wdrozenie polityki odpowiada dyrektor Obszaru Strategicznego Partnerstwa i Przywddztwa
w Pionie Partnerstwa Biznesowego, wspierany przez zarzgdzajgcego jednostkg ds. szkolen i
rozwoju. Dyrektor ten raportuje bezposrednio do cztonka Zarzadu kierujgcego Pionem
Partnerstwa Biznesowego.

Stosowanie w spoétkach zaleznych Banku

Polityka obowigzuje w Banku. Pozostate spotki Grupy Kapitatowej wdrozyty wtasne regulacje w
tym zakresie.
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